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研究生“产业化工程”创新能力培养的探索与实践 

总结报告 

 

作为综合排名位居全国百强的应用研究型地方高校，浙江工业大学研究生培

养的目标定位是为经济转型升级培养高层次应用型专业技术人才，其核心是“产

业化工程”创新能力。但是，目前我国化学工程与技术领域的人才培养受制于主

客观因素，面临着专业知识面窄，重理论轻实践，技术开发能力弱化和“产业化

工程”创新能力缺乏等问题。解决上述问题，培养出基础知识宽广雄厚、技术开

发能力扎实牢固和“产业化工程”创新能力强的高水平高素质应用型专业人才，

不仅是研究生培养质量的重要内容，也是高层次应用型专业技术人才必备的核心

要素，更是研究生赖于成长和成才的基础。为实现研究生“产业化工程”创新能

力培养的目标，基于 OBE (Outcome-Based Education)理念，遵从由理论知识到

专业技术再到“产业化工程”的技术路径，首先，从化学工程与技术一级学科的

研究生培养方案特色化定制入手，拓展研究生的知识面；其次，以大成果为牵引，

技术转化为载体，将“产业化工程”创新能力培养、学科可持续发展和服务经济

转型升级三者有机结合，构建“三位一体”人才培养模式；然后，在政府引导下，

以技术转型升级为导向，产学研为抓手，充分发挥高校科研平台多、信息资源丰

富和技术创新能力强等优势，构建多方协同的高层次应用型专业人才培养机制；

最后，围绕技术转化和大成果培育，有计划有目标地安排研究生开展工程科学与

技术研究，让研究生持续担当解决产业化过程中的工程问题等重要任务，以具体

科研任务为载体，将其知识应用、技术开发和“产业化工程”创新能力培养融入

技术转化和大成果培育中，促使其知识的活学活用，增强其技术开发直接经验，

提升其技术成果“产业化工程”创新能力，达成培养目标定位。 

《研究生“产业化工程”创新能力培养的探索与实践》涵盖 1273 名研究生，

其中，博士研究生 135 名，硕士研究生 1138 名；通过探索与实践，产出优秀学

位论文 111 篇，其中，浙江省优秀学位论文 12 篇（博士学位论文 6篇，硕士学

位论文 6篇），浙江工业大学优秀学位论文 99 篇（博士学位论文 28 篇，硕士学

位论文 71 篇）；发表学术论文 1843 篇，其中，博士研究生发表 455 篇，硕士研



究生发表 1388 篇；所形成的产业化技术成果共获得省部级奖项 11 项，其中，教

育部一等奖 1项，浙江省一等奖 3项，二等奖 3项，三等奖 1项，中国石油化工

协会一等奖 1项，二等奖 1项，三等奖 1项；中国专利优秀奖 3项，浙江省专利

金奖 1项；中国产学研合作创新成果奖 1项；获奖技术成果广泛应用于企业，为

全国 120 多家企业的转型升级提供了技术支撑，产生了良好的经济和社会效益。 

 

一、主要解决的问题 

秉承“以浙江精神办学，与浙江经济互动”理念，体现工科特色，培养了大

批“下得去，用得上，干得好，上得来”高层次应用型人才，很好地解决了制约

研究生成长和成才的宽广雄厚基础知识、扎实牢固技术开发和基于知识应用与技

术成果“产业化工程”创新能力三个关键性问题。 

 

二、解决方法 

基于 OBE 理念，以提升研究生“产业化工程”创新能力为目标，大成果为

牵引，技术转化为载体，在产业化过程中实施工程创新能力培养。采取的技术路

径：从拓展和铸厚理论知识入手，逐步夯实和巩固专业技术开发能力，不断增强

知识应用及技术成果“产业化工程”创新意识。具体的实施方案：先确定化学工

程与技术一级学科高层次人才培养的目标定位；再将其与二级学科和专业方向特

色结合，确立人才培养模式；最后，依据培养模式及经济转型升级对高层次人才

和高水平技术的需求，将培养目标落实到位。 

（1）目标定位 化学工程与技术学科领域的高层次人才培养面临着重理论轻

实践，技术开发能力弱化，“产业化工程”创新能力缺乏等主要问题。解决上述

问题，培养基础知识宽广雄厚、技术开发能力扎实牢固和“产业化工程”创新能

力强的高水平高素质应用型专业人才是根本目标。 

化学工程与技术是传统的工科学科，培养适用经济发展需求的高水平高素质

的应用型专业人才是其根本任务。我国历经几十年改革开放，经济可持续发展面

临转型升级的挑战。接受这些挑战并勇于担当，培养出能够支撑我国经济发展战

略和新兴产业技术需求的高层次人才，更好地服务于国民经济是工科学科义不容

辞的责任。但是，我国高层次人才培养，尤其是化学工程与技术等传统工科专业



的高层次人才培养面临着重理论而轻实践，致使其技术开发能力弱化，“产业化

工程”创新能力缺乏等主要问题。 

为解决上述问题，依据人才培养目标定位，从培养方案制定入手，目的在于

夯实基础。化学工程与技术 5个二级学科设定具有学科特色的专业基础课程，强

化专业知识的学习，如化学工程方向，《传递过程》、《高等化工热力学》、《反应

工程》、《分离工程》，化学工艺方向《有机合成工艺》，应用化学方向《电化学原

理及应用》、《电化学工程》，工业催化方向《催化作用导论》，绿色化学与技术方

向《绿色化学》、《高等有机化学》作为必修课程；开设专业实践性课程，旨在强

化研究生的动手能力，各二级学位点开设具有专业特色实验课，明确要求研究生

必须完成一定数量的具有专业特色的实验，并依据实验报告取得相应的学分，以

强化专业实验技能；基于研究生群体，开设“寿恒讲堂”，邀请国内外知名高校

和科研机构的专家学者做专题报告，要求研究生必须听取相当数量的“寿恒讲堂”

学术报告，并纳入培养方案的必修环节：创新学分，让其紧跟学术前沿，激发求

知欲，增强创新意识，提升创新能力。 

（2）培养模式 以大成果为牵引，技术转化为载体，将“产业化工程”创新

能力培养、学科可持续发展和服务经济转型升级三者有机结合，构建“三位一体”

人才培养模式。以技术转型升级为导向，产学研为抓手，充分发挥高校科研平台

多、信息资源丰富和技术创新能力强等优势，构建多方协同的高层次应用型专业

人才培养机制。 

为推进“三位一体”人才培养模式，以服务经济转型升级为宗旨，在政府的

引导下，以企业技术需求和应用为导向，产学研结合，充分发挥我校的科研平台、

信息资源和创新能力强等优势，将这一优势与企业转型升级的技术需求紧密结合，

将其与研究生的培养过程，特别是“产业化工程”创新能力的提升等实践环节有

机地结合起来，形成多方协同的高层次人才培养机制。化学工程与技术学科有国

家工程中心、国家重点实验室培养基地、能源材料及应用国际合作基地和多个省

重点实验室等科研平台。这些平台不仅为研究生的培养提供了充足的硬件设施；

还为研究生科研工作的开展提供了丰富的参考数据和文献资料；而且拥有一批创

新能力强的高素质高水平师资队伍，为研究生专业知识学习及应用提供了全方位

和多层次指导。这些为研究生创新能力的提升创造了必要条件。充分利用这些条



件，以平台内从事科研工作的教师每年均承担的横向项目为抓手，将研究生在校

内难于完成的技术开发能力的巩固与增强，特别是“产业化工程”创新能力的提

升融入到横向项目的具体任务中，为研究生深入企业，开展实践环节，亲密接触

生产实际，提升自身的知识应用和技术开发能力，增强自己的“产业化工程”创

新能力等创造了良好的条件。 

（3）贯彻落实 依托企业技术需求，以科研任务为载体，以形成大成果为目

标。围绕这一目标，有计划有目标地安排多届次的研究生开展工程科学与技术研

究，持续担当解决产业化过程中的工程问题等重要任务，以具体科研任务为载体，

将研究生的知识应用、技术开发和“产业化工程”创新能力培养融入技术转化和

大成果培育中，促使其知识的活学活用，增强其技术开发的感性认识和直接经验，

提升其技术成果“产业化工程”创新能力，完成培养目标定位。 

也就是，围绕特定的技术转化和大成果培育，让不同届次的研究生以技术转

化和成果培育过程中的工程科学和技术问题为研究对象，开展学位论文的科研工

作，逐步推进技术成果转化，将研究生的知识应用、技术开发和“产业化工程”

创新能力培养融入到技术转化和大成果培育中，通过寻找解决工程科学与技术问

题的方法和途径，培养研究生的技术开发和“产业化工程”创新意识和能力，并

逐步地解决技术成果产业化过程中面临的工程科学和技术问题，从而推动研究生

的“产业化工程”创新能力稳步提升，培养出基础知识宽广雄厚、技术开发能力

扎实牢固和“产业化工程”创新能力强的高水平高素质应用型专业人才，最终将

培养目标落实到位。 

 

三、理论研究成果实例 

代 Pt 纳米 WC 催化材料制备、表征及性能 

应用化学马淳安教授团队，以国家和省级自然科学基金项目《纳米 WC/纳米

碳管复合材料制备及其电化学性能研究》、《碳化钨代铂甲醇燃料电池电催化剂的

应用基础研究》等为依托，以应用为导向，培养博士研究 7人，硕士研究生 27

人，发表学术论文50余篇，创新性研究成果获2010年度浙江省科学技术一等奖。 

 

四、实践成果实例 



成果实例一：地沟油制备生物柴油产业化技术 

化学工程计建炳教授团队，以横向项目《年产 2万吨生物柴油生产技术及装

备的开发》（分别与大丰欣丰生物资源有限公司、山东锦江生物能源科技有限公

司和杭州能源环境工程有限公司等公司合作）为纽带，把制作美食后产生的废品

——“地沟油”，通过技术转化，成为机器的“美食”——清洁环保的生物柴油。

该团队通过回收来的“地沟油”，经过预处理、反应工段、甲醇回收工段、生物

柴油精馏工段这一系列过程，最终制成能够直接供给汽车使用的生物柴油，整个

工艺过程全部密封，无臭味外溢，不会产生二次污染。项目研究培养硕士研究生

达 20 余人，获得 2013 年度浙江省科学技术一等奖。 

成果实例二：新型活性分散染料创制与关键共性技术开发 

化学工艺高建荣教授团队，以横向项目《浙工大亿得精细化学品研发中心》、

《环保型/节能型液体硫化黑的小试工艺开发》（合作企业：浙江亿得化工有限公

司、浙江闰土股份有限公司）为纽带，通过技术创新研发了新型分散染料，具有

耐热迁移型、对尼龙和氨纶等低玷污型、适用汽车内装饰织物染色的超耐光型、

高发色值、取代禁用分散染料的新型水暂溶性环保型、高坚牢度稠杂环环保型等

优点。项目研究培养硕士研究生达 10 余人，获得 2011 年度浙江省科学技术二等

奖。 

成果实例三：一种新型无隔膜间歇式绿色电合成丁二酸的方法 

应用化学马淳安教授团队，以项目《3000 吨/年丁二酸绿色电化学清洁生产

工艺的研究与工业化》（合作企业：安庆和兴化工有限责任公司）为纽带，项目

研究培养硕士研究生10余人，获2009年度中国石油化工协会科技进步奖一等奖，

以及 2010 年度第十二届中国专利奖-优秀奖。 

成果实例四：合成取代芳胺系列产品及衍生物的催化剂技术与应用 

工业催化李小年教授团队，以横向项目《无溶剂法催化合成 5-氯-2-甲基苯

胺技术》、《无溶剂催化加氢合成 3，4-二氯苯胺工业技术开发》、《无溶剂催化加

氢合成 3-氯-4-甲基苯胺工业技术开发》（合作企业：浙江捷马化工股份有限公

司、浙江友联化学工业有限公司等）为纽带，与企业合作，项目研究培养博士研

究 2人，硕士研究生 10 余人，获 2013 年度教育部高校科研成果一等奖。 

成果实例五：安全高效杀菌剂噻唑锌的创制开发 



绿色化学与技术许丹倩教授团队，以横向项目《绿色农药及中间体清洁生产

技术研发》（合作企业：浙江新农化工股份有限公司）为纽带，开展了防治作物

病害的新农药创制开发与应用：发明了具有防治作物细菌病害的噻二唑类金属化

合物，研发了噻唑锌原药的绿色合成技术，设计开发了系列噻唑锌悬浮剂和水分

散粒剂及其防治作物病害的系列应用技术。项目研究培养硕士研究生 10 余人，

获 2017 年度浙江省科技进步一等奖。 

学位点其它科研成果及培养研究生情况详见附表。 

五、创新点： 

（1）基于 OBE 理念，以大成果为牵引，技术转化为载体，“产业化工程”

创新能力为目标； 

（2）将“产业化工程”创新能力培养、学科可持续发展和服务经济转型升

级三者有机结合，构筑“三位一体”人才培养模式； 

（3）以具体科研任务为载体，将技术转化及“产业化工程”创新能力与企

业技术需求有机地结合，实施“三位一体”人才培养。 

六、成果及贡献： 

（1）惠及研究生 1273 人(博士 135 人，硕士 1138 人)； 

（2）优秀学位论文 111 篇；省优 12 篇(博士 6 篇)；校优 99 篇(博士 28 篇)；

发表学术论文 1843 篇(博士 455 篇)； 

（3）产业化工程为 120 多家企业服务； 

（4）获省部级科研成果奖 11 项，其中，一等奖 5 项；  

（5）获中国专利优秀奖 3 项，浙江省专利金奖 1 项。 


